PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO, DEL SERVICIO DE SEGUIMIENTO DE NOTICIAS DE NAVARRA EN LOS
MEDIOS DE COMUNICACION PARA EL PARLAMENTO DE NAVARRA.

En el presente pliego se regulan los pactos y condiciones definidores de los derechos y
obligaciones de las partes, en sus aspectos juridicos, administrativos, econémicos y
técnicos, del contrato del servicio de seguimiento de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion para el Parlamento de Navarra.

1.- OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto del presente contrato el servicio de seguimiento de noticias de Navarra
en los medios de comunicacién para el Parlamento de Navarra.

Los requisitos técnicos minimos de dicha contratacion se definen en el Anexo IV del
presente pliego, que formara parte del contrato que se firme con el adjudicatario.

2.- REGIMEN JURIDICO

El Parlamento de Navarra, conforme a lo dispuesto en el articulo 4.1 a) de la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos (en adelante, LFCP), esté incluido en el &mbito
subjetivo de aplicacion de dicha Ley Foral, mientras que la prestacién objeto del contrato
constituye un servicio sujeto al régimen juridico administrativo (articulos 30 y 27 de la
LFCP). De este modo, conforme al articulo 34.1 LFCP, la preparacion, adjudicacion, efectos
y extincién del presente contrato se regiran por la LFCP y sus disposiciones reglamentarias,
aplicandose supletoriamente las demas normas de derecho administrativo y en su defecto,
las normas de derecho privado. En su virtud, tanto las personas licitadoras como con
posterioridad las partes contratantes, quedan sometidas a lo establecido en este pliego, y a
la LFCP.

El desconocimiento de la normativa reguladora de contratos publicos, asi como de las
clausulas y anexos del presente pliego, no eximira a los licitadores y al contratista de la
obligacion de su cumplimiento.

- Tramitacién: ordinaria (art. 138 LFCP).

- Tipo de contrato: servicios (art. 30 LFCP).

- Epigrafe CPV (Common Procurement Vocabulary): 92400000-5 Servicios de
agencias de noticias.

- Procedimiento: abierto (art. 72 LFCP).

- Criterio de adjudicacion: criterios relacionados con la relacion coste-eficacia, junto
con criterios cualitativos que permitan identificar la oferta que presenta la mejor
relacion calidad-precio (art. 64.3 b) LFCP).

- Unidad gestora del contrato: Servicio de Prensa, Publicaciones y Protocolo.

- Organo adjudicador: Mesa del Parlamento de Navarra.

3.- PRESUPUESTO ANUAL Y VALOR MAXIMO ESTIMADO DEL CONTRATO

3.1. El presupuesto anual del contrato asciende a un total de 33.000,00 euros/afio (IVA no
incluido), que se financiard con cargo a la partida “22680 Servicios de Informacion” del
presupuesto de gastos de la Camara para 2018 y 2019, en proporcidon a su ejecucion
contractual y sujeto a la existencia de consignacion presupuestaria suficiente y adecuada
para ello.



Este presupuesto incluye el pago por el adjudicatario de todos los canones, licencias o
autorizaciones establecidos por ley por el uso de informaciones de medios de comunicacién
al efecto de la realizacion de los resimenes de prensa y de comunicacién. Asimismo,
comprende los gastos de personal derivados del convenio sectorial que corresponda, sin
gue en ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a
los precios/hora, mas las mejoras precio/hora del convenio més los costes de la Seguridad
Social.

3.2. De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta las posibles prérrogas anuales del
contrato (hasta un maximo de cinco afios de vigencia, conforme al articulo 45.2 LFCP), el
valor maximo estimado del mismo es de 165.000,00 euros, IVA excluido, que se financiaran
con cargo a la partida “22680 — Servicios de informacion” del presupuesto de gastos de la
Camara del ejercicio correspondiente, sujeto a la existencia de consignacion presupuestaria
adecuada y suficiente para ello.

3.3. La propuesta econémica de los licitadores no podra superar los 165.000,00 euros, IVA
excluido, desestimandose las ofertas cuya cuantia exceda dicha cifra.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Estan capacitadas para contratar las personas naturales o juridicas, de naturaleza publica o
privada, espafolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas
en alguna de las prohibiciones o incompatibilidades para contratar, no se hallen en una
situacion de conflicto de intereses y acrediten una solvencia econdmica, financiera y técnica
o profesional suficiente para ejecutar la prestacion contractual demandada.

Los licitadores deberan contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que,
en su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacion que constituya el
objeto del contrato.

El Parlamento de Navarra podra contratar con licitadores que participen conjuntamente, de
acuerdo con el articulo 13 LFCP. Dicha participacion se instrumentard mediante la
aportaciéon de un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia
conjunta, se indique el porcentaje de participacion de cada una de las personas licitadoras, y
se designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer los derechos y
cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de
la existencia de facultades mancomunadas para cobros y pagos. En cualquier caso, los
contratistas responderan solidariamente de las obligaciones contraidas.

En todo caso, los licitadores han de ser personas naturales o juridicas, cuya finalidad o
actividad profesional tenga relacién directa con el objeto del contrato, segln resulte de
sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales o se acredite debidamente, y dispongan de
una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la debida
ejecucion del contrato.

5.- SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

Para la ejecucion de este contrato debera disponerse de unas condiciones de solvencia
economica Yy financiera suficientes que deberan acreditarse a través de las declaraciones
formuladas por entidades financieras en el que se haga constar que el licitador dispone de la
capacidad economica o financiera necesaria para hacer frente al contrato y en el caso de
profesionales, un justificante de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos
profesionales, conforme a lo dispuesto en el articulo 16.2 a) LFCP.



6.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL

Para la ejecucion de este contrato debera disponerse de unas condiciones de solvencia
técnica y profesional suficientes que podran acreditarse mediante la declaracién responsable
de los principales servicios de seguimiento de medios de comunicacién (con desglose de
trabajos de seguimiento de prensa, radio y television) prestados en los ultimos tres afios,
indicando cliente, afio e importe anual, entre los que figure al menos uno por un importe no
inferior a 12.000,00 euros, IVA excluido. La acreditacion se llevara a cabo aportando un
certificado emitido por la entidad contratista de la prestacion en la que conste la denominacion
del contrato, el importe anual, la fecha de inicio y de finalizacion y se haga expresa mencion
de su ejecucion de forma satisfactoria.

7.- PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Las proposiciones se presentardn en sobre cerrado en el plazo de quince dias naturales a
partir de la fecha de publicacion del anuncio de licitacién en el Portal de Contratacion de
Navarra, en el Registro General del Parlamento de Navarra, calle Navas de Tolosa n° 1 de
Pamplona, (el horario del Registro General del Parlamento de Navarra es de lunes a jueves
de 9:00 a 17:30 horas y los viernes de 9:00 a 14:30 h, excepto los meses de julio, agosto y
del 1 al 15 de septiembre que es de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 h), o en otros Registros
conforme a la normativa administrativa vigente.

Cuando las proposiciones se envien por correo 0 se presenten en otros Registros conforme
al articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, debera hacerse dentro del plazo establecido, y justificar la
fecha y la hora de imposicién del envio en la oficina de correos, o de registro de entrada en
otros registros. Asimismo, se comunicara a la unidad gestora del contrato la remision de la
oferta mediante correo electrénico (en la direccién: registro@parlamentodenavarra.es), fax
(en el nimero 948.228444), télex o telegrama, en el que se consignara la denominacion del
contrato y el nombre del licitador. El correo electrénico, fax, télex o telegrama debera
haberse remitido igualmente dentro del plazo y horario fijados.

A efectos de justificar que el envio por correo o la presentacién en otros registros se hace
dentro de la fecha y hora limites sefialadas para la admision de proposiciones, se exigira
como medio de prueba que en el texto del correo electronico, fax, télex o telegrama se haga
referencia al nimero de certificado del envio hecho por correo, 0 en su caso, al nimero de
registro de entrada en el registro correspondiente.

Sin la concurrencia de ambos requisitos, o si la comunicacién de la remisién es recibida con
posterioridad al transcurso del plazo establecido para la recepciéon de proposiciones, la
oferta no sera admitida.

En cualquier caso, transcurridos los diez dias naturales siguientes a la fecha indicada sin
haber recibido la proposicion, ésta no sera admitida en ningan caso.

La presentacion de proposiciones supone por parte del licitador la aceptacion incondicional
de las clausulas del presente pliego, y la declaracién responsable de que reune todas las
condiciones exigidas para contratar con el Parlamento de Navarra.

Finalizado el plazo de presentacion de proposiciones, el encargado del registro extendera un
certificado en el que consten las proposiciones presentadas.

Los licitadores se encuentran obligados a facilitar una direccion electrénica Unica para la
recepcion de notificaciones a través de medios telematicos, conforme al articulo 13 de la Ley
Foral 11/2007, de 4 de abril, para la implantacién de la administracion electronica en la
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Administracion de la Comunidad Foral de Navarra. Asimismo, aceptan ser notificados
teleméticamente por la Mesa de Contratacion del contrato a travées de la direccion
electronica suministrada.

8.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

Las proposiciones se presentaran en un unico sobre cerrado, identificado en el exterior con el
titulo “Contrataciéon del servicio de seguimiento de noticias de Navarra en medios de
comunicacion para el Parlamento de Navarra” y con la denominacién, firma y sello de la
empresa licitadora.

En el interior de dicho sobre se incluiran tres sobres cerrados, sefialados con los numeros 1,
2y 3,y su respectivo titulo, asi como la denominacion, firma y sello de la empresa licitadora.

En ningun caso podra aportarse, finalizado el plazo de presentacion de proposiciones,
documentacién complementaria 0 aclaratoria que no haya sido solicitada expresamente por la
Mesa de contratacion del contrato.

Cada licitador no podra presentar mas de una oferta. Tampoco podr& suscribir
ninguna oferta en participacién conjunta con otros licitadores si lo ha hecho
individualmente, ni figurar en mas de una de esas agrupaciones.

La infraccién de este precepto dara lugar a la inadmision de todas las ofertas que
haya suscrito.

La presentacién simultanea de ofertas por parte de empresas vinculadas supondra,
igualmente, lainadmisién de dichas ofertas.

8.1. Sobre n° 1: Documentacion general.

Toda la documentacién a presentar en el sobre n° 1 por los licitadores habra de ser original
0 copia autenticada administrativa o notarialmente.

Este sobre contendra los siguientes documentos:

a)

b)

c)

Denominaciéon de la empresa o proponente, NIF, nombre y apellidos de la persona
que firme la proposicion y el caracter con que lo hace y direccion, teléfono, persona
de contacto y correo electronico para la realizacion de notificaciones a través de
medios teleméticos.

Declaracion responsable firmada por el licitador, conforme al modelo del Anexo | que
se adjunta al presente pliego, indicando que reune los requisitos de capacidad juridica
y de obrar y, en su caso, que el firmante ostenta la debida representacion; que no
esta incurso en causa de prohibicion de contratar y se halla al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por
las disposiciones vigentes; que reune el resto de requisitos legales para la ejecucion
de las prestaciones objeto del contrato, asi como los establecidos en el pliego de
contratacion; que se somete a la jurisdiccién de los juzgados y tribunales espafioles
de cualquier orden, para todas las incidencias con renuncia, al fuero jurisdiccional que
pudiera corresponderle, en el caso de empresas exiranjeras; que cuenta con el
compromiso por escrito de otras entidades respecto de la adscripcion de sus medios
o la disposicién de sus recursos, en su caso.

Declaracion formalizada por una entidad financiera en la que se haga constar que el
licitador dispone de la capacidad econdmica o financiera necesaria para hacer frente al
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contrato. Cuando se trate de profesionales autbnomos, se exigird un justificante de la
existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales.

d) Certificados emitidos por entidades publicas o privadas que hubieran contratado con
el licitador un servicio de seguimiento de noticias en los medios de comunicacion en
los ultimos tres afios. En el certificado emitido por dichas entidades debera constar la
denominacién del contrato, el importe anual, la fecha de inicio y de finalizacion, y
debera hacerse expresa mencién de su ejecucion de forma satisfactoria. Asimismo,
entre los certificados debera figurar al menos un contrato por un importe no inferior a
12.000,00 euros, IVA excluido.

e) Autorizaciones necesarias para la realizacion del servicio objeto de contratacion, de
acuerdo con la legalidad aplicable para la obtencion y reproduccién de informaciones
publicadas en medios de comunicacion (art. 32.1 de la Ley 23/2006, de 7 de julio, sobre
propiedad intelectual). En concreto de los siguientes medios de comunicacion:

Diario de Navarra

Diario de Noticias

Gara

Deia

Berria

El Correo

El Diario Vasco

El Pais (edicién Pais Vasco)
El Mundo (Edicién Pais Vasco)
ABC

La Razoén

El Heraldo de Aragon

La Rioja

En el supuesto de que el certificado se emita por una entidad de gestién de derechos de
propiedad intelectual, se solicitarA ademas que se acredite su legitimacion, mediante
aportacion de la copia de sus estatutos, la certificacion acreditativa de su autorizaciéon
administrativa y el contrato suscrito con el titular encomendandole la gestiéon de sus
derechos.

f) Si la proposicion es suscrita por licitadores que participen conjuntamente, se
incorporara un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia
conjunta, se indique el porcentaje de participacién que corresponde a cada uno y se
designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer los derechos
y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo. El
escrito habra de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por
el citado apoderado.

En el caso de existir licitadores que participen conjuntamente, la documentacion que se
exige en los apartados a) y b) debera ser presentada por todos y cada uno de los
licitadores que participen.

8.2. Sobre n° 2: Propuesta técnica

En el interior del sobre se incluira la propuesta técnica, siguiendo el esquema detallado en el
Anexo Il de este Pliego.

En el caso de que se presente una proposicion por licitadores que participen conjuntamente,
aquélla deberd estar firmada por la persona que durante la vigencia del contrato ostente la
plena representacion de todos ellos frente al Parlamento de Navarra.



Cualquier referencia en la documentacion de este sobre, a los precios o a la oferta
econdmica, determinard la exclusion de la licitacion.

8.3. Sobre n° 3: Proposicidtn econdmica.

En el interior del sobre se incluira Unicamente la proposicion econémica, que sera formulada
conforme al modelo que se adjunta como Anexo Ill a este Pliego.

La propuesta econOmica de los licitadores no podra superar los 165.000,00 euros, IVA
excluido, desestimandose las ofertas cuya cuantia exceda dicha cifra.

En el caso de que se presente una proposicidon econdmica por licitadores que participen
conjuntamente, aquélla deberd estar firmada por la persona que durante la vigencia del
contrato ha de ostentar la plena representacion de todos ellos frente al Parlamento de
Navarra.

9.- SUBROGACION DEL PERSONAL TRABAJADOR

9.1. Las condiciones de subrogacién seran las establecidas en el convenio sectorial de la
actividad objeto del contrato en el caso de que este exista y regule la subrogacién. Si no
existiese convenio sectorial de aplicacion en la actividad objeto del contrato o existiendo no
regulase la subrogacién, procedera la subrogacion de todos los trabajadores que, a pesar de
pertenecer a otra empresa, vengan realizando la actividad objeto del contrato.

9.2. El nuevo adjudicatario quedara subrogado en los derechos y obligaciones laborales y de
Seguridad Social del anterior adjudicatario del contrato, incluyendo los compromisos de
pensiones, en los términos previstos en su normativa especifica, y en general, en cuantas
obligaciones en materia de proteccion social complementaria hubiere adquirido.

9.3. Asimismo, y sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el anterior adjudicatario del
contrato estara obligado a responder de los salarios impagados a los trabajadores afectados
por la subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social devengadas, aun en
el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por el nuevo
contratista, sin que en ningun caso dicha obligacién corresponda a este Ultimo.

9.4. A los efectos de conocer la actual plantilla, la antigiedad, categoria, tipo de contrato,
jornada y remuneracion, se incorpora como Anexo V de este pliego la relacion de dichos
datos.

Estos datos se acompafian a mero titulo informativo habiendo sido facilitados por la
empresa actualmente prestadora del servicio, sin que el Parlamento de Navarra se
responsabilice de la exactitud, completitud o veracidad de los mismos, todo ello sin perjuicio
de los efectos juridicos originados en las empresas suministradoras de los mismos.

10.- MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacion estara compuesta por las siguientes personas:

Presidente: D. Alberto Catalan Higueras, Vicepresidente 2° del Parlamento de Navarra.
Suplente: D. Maiorga Ramirez Erro, Secretario 1° del Parlamento de Navarra.



Vocal: D. Carlos Gil Martinez, Jefe del Servicio de Prensa, Publicaciones y
Protocolo.

Suplente: D. Javier Fortin Pérez de Ciriza, Jefe del Servicio de Archivo, Biblioteca y
Documentacion.

Vocal: D. Josetxo Martinez Itoiz, Técnico de Comunicacion.

Suplente: DfAa. Maialen Epalza Atxa, Técnica de Comunicacion.

Vocal: D. Fernando Zulet Recalde, Interventor.

Suplente: Dfia. Beatriz Illundain llundain, Técnica Grado Medio en Gestion

Administrativa.

Secretario:  D. Miguel Angel Laurenz ltoiz, Letrado del Parlamento de Navarra.
Suplente: DAa. Silvia Domenech Alegre, Letrada del Parlamento de Navarra.

11.- CALIFICACION PREVIA DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS

La Mesa de contratacion del contrato examinard en primer lugar, en acto interno, el
contenido del sobre n° 1 (Documentacion general) y calificara los documentos presentados
por los licitadores en tiempo y forma, acordandose la admision o rechazo de los licitadores.

Si la Mesa de contratacion observara defectos materiales en la documentacion presentada
podra conceder, si lo estima conveniente, un plazo no superior a cinco dias naturales para
que el licitador subsane los defectos o complete la documentacion, bajo apercibimiento de
exclusion definitiva del licitador que en el plazo concedido no subsane los defectos
correspondientes.

Calificada la documentacién del sobre n° 1, la Mesa de contratacion procedera, en acto
interno, a la apertura y analisis del sobre n® 2, (Propuesta técnica) de las empresas
admitidas a la licitacion, con el fin de proceder a su valoracion.

A efectos de dotar de mayor agilidad al andlisis de las propuestas, la Mesa de contratacion
podréa requerir la oferta técnica (sobre n° 2) en documento PDF o similar, debiendo enviarse
por email a la direccion que oportunamente se dard a conocer a las empresas participantes.

12.- APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS

Una vez valoradas las propuestas técnicas admitidas, y en el lugar, dia y hora que se
publicardn con una antelacién minima de setenta y dos horas en el anuncio de licitacién
publicado en el Portal de Contratacion de Navarra, y se comunicara por correo electronico a
los licitadores, tendra lugar en acto publico la apertura y lectura de los sobres nimero 3 de
proposiciones econdmicas presentadas por las empresas admitidas.

Previamente a la apertura, la Mesa de contratacion notificara el resultado de la calificacion
de los documentos presentados, con expresion de las proposiciones rechazadas y causa de
su inadmision y de las proposiciones admitidas.

La Mesa de contratacion, tras la apertura de las ofertas econémicas, elevara a la Mesa del
Parlamento de Navarra dichas proposiciones, las actas, la propuesta de adjudicacion y las
observaciones que estime pertinentes. La Mesa de contratacion podra solicitar, antes de
formular su propuesta, cuantos informes técnicos considere oportunos en orden a la
adjudicacion.



13.-. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la seleccion del adjudicatario se tendrdn en cuenta los siguientes criterios y sus
correspondientes ponderaciones, teniendo en cuenta que en su caso, las valoraciones
numeéricas que resulten de la aplicacion de los métodos de ponderacion, deberan tener al
menos dos cifras decimales.

El criterio de adjudicacion es el de la oferta con mejor relacion coste-eficacia junto con
criterios cualitativos. Asimismo, se incluiran criterios de caracter social, conforme con lo
dispuesto en el articulo 64.6 LFCP. A tal fin, se puntuara por separado la propuesta técnica,
la propuesta econ6mica y los criterios de caracter social, estableciéndose la siguiente
ponderacion:

La propuesta técnica tendra una puntuacion maxima de 25 puntos.
Los criterios de caracter social tendran una puntuacién maxima de 20 puntos.
La propuesta econémica tendrd una puntuacion maxima de 55 puntos.

a) Puntuacioén de la propuesta técnica
La propuesta técnica tendra una puntuacion maxima de 25 puntos, distribuidos como sigue:

¢ Entrega del dossier de prensa con anterioridad a la hora exigida (8:30 horas) en el
pliego de clausulas técnicas: Hasta un maximo de 8 puntos

- 15 minutos antes (8:15 horas): 2 puntos.
- 30 minutos antes (8:00 horas): 6 puntos.
- Méas de 30 minutos (7:45 horas o antes): 8 puntos.

¢ Inclusion en los envios diarios de las tertulias y entrevistas en las que participen
representantes de los partidos politicos con representacién en Navarra emitidas por
emisoras de radio o por television de ambito nacional*: Hasta un maximo de 12

puntos
-Entrevistas en televisiones de emisién nacional.................. hasta 3 puntos.
-Tertulias en televisiones de emision nacional....................... hasta 3 puntos.
-Entrevistas en emisoras de radio de emision nacional........... hasta 3 puntos.
-Tertulias en emisoras de radio de emision nacional............... hasta 3 puntos.

* Se valoraran las propuestas que garanticen que todas las entrevistas y las tertulias
se incorporaran a los envios diarios. No se admitirA que estos contenidos estén
Unicamente en la plataforma de la empresa adjudicataria para su consulta por los
usuarios.

e Mejoras: Envios de alertas con informaciones de urgencia o de interés referidas
Unicamente al Parlamento de Navarra y sus miembros. Hasta un maximo de 5 puntos

- Por una alerta diaria............ 2 puntos.
- Por dos alertas diarias......... 3 puntos.
- Por tres alertas diarias.......... 4 puntos.
- Por cuatro alertas diarias....... 5 puntos.

b) Criterios de caracter social

Plan de formacion de las personas trabajadoras (20 puntos). Programacioén de acciones
formativas para el conjunto del personal adscrito en las siguientes materias:



- Calidad.
- Prevencién de riesgos laborales.
- Igualdad de género.

La programacion debera incluir formacion en todas las materias anteriores. Considerando un
minimo de 20 horas a impartir durante el primer afio de vigencia inicial del contrato, se
valorard con 10 puntos la oferta que mas horas destine a la formacion para el conjunto de la
plantilla y con cero puntos la base minima de 20 horas. La puntuacion para las propuestas
intermedias se realizara de forma proporcional.

¢) Puntuacion de la propuesta econémica

La propuesta econdmica se valorara otorgando la puntuacion maxima (55 puntos) a la
proposicion mas econdmica, y al resto de manera proporcional segun la siguiente férmula:

Siendo:

Vo: puntuacion maxima (55 puntos)

Vi:  puntuacion referida a la proposicion i-ésima, parai=1, 2 ...
Po: oferta econdmica mas baja

Pi. oferta econdmica de la proposicion i-ésima parai=1, 2, 3 ...

La PUNTUACION TOTAL sera la resultante de la suma de las puntuaciones de la propuesta
técnica y econdmica, asi como de los criterios de caracter social, siendo el maximo 100
puntos.

En caso de empate en las puntuaciones se resolvera la igualdad aplicando con caréacter
excluyente y de manera sucesiva, los siguientes criterios:

- El mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al
33%, siempre que la empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje
superior al 2% de trabajadores con discapacidad, en el momento de la
acreditacion de su solvencia.

- El menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea
superior al 10%.

- La acreditaciéon de la realizacion de buenas practicas en materia de igualdad de
género.

- La consideracién de empresa de insercion, de acuerdo con la Ley 44/2007, de 13
de diciembre, para la regulaciéon del régimen de las empresas de insercién o la
normativa vigente en dicho momento.

- El caracter de entidad sin animo de lucro, con personalidad juridica, en los
contratos relativos a prestaciones de caracter social o asistencial.

A tal efecto se requerira a las empresas afectadas la documentacion pertinente,
otorgandoles un plazo de cinco dias para su aportacion.



En el caso de que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se
resolvera mediante sorteo.

14.- OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

Tendrdn esta consideracion aquellas ofertas que supongan una baja respecto al valor
méaximo estimado del contrato superior a 33,33 puntos porcentuales.

En el caso de que sea presentada una oferta anormalmente baja, se aplicara lo dispuesto en
el articulo 98 de la LFCP.

15.- OBLIGACIONES PREVIAS A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO

En el plazo maximo de siete dias naturales desde que la Mesa de contratacion del contrato
le comunique tal circunstancia, el licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de
adjudicacion debera acreditar la posesién y validez de los documentos siguientes:

15.1. Documentacién acreditativa de la personalidad juridica y representacion:

a) Si la empresa esta inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad
Foral de Navarra, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo 1V del Decreto Foral 236/2007
de 5 de noviembre, por el que se regula la Junta de Contratacion Publica y los
procedimientos y registros a su cargo (BON n° 149, de 30 de noviembre de 2007), sera
suficiente para acreditar la personalidad y representacion de la empresa, la presentacion de
copia del certificado expedido por el registro, junto con una declaracién responsable del
representante de la empresa en la que se manifieste la vigencia de dicho certificado.

b) Si la empresa no esta inscrita en el Registro a que se refiere el parrafo precedente,
habra de acreditar su personalidad y representacion a través de los siguientes medios:

b.1) Si los licitadores son personas juridicas, copia autenticada notarial o
administrativamente de la escritura de constitucidn o en su caso, de modificacion, inscritas
en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuere exigible conforme a la legislacién
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se
realizard mediante la escritura o documento de constitucién, de modificacién, estatutos o
acto fundacional, en el que constaran las normas por las que se regula su actividad, inscritos
en su caso en el correspondiente Registro oficial.

Si los licitadores son personas naturales, sera obligatoria la presentacién de la copia
autenticada notarial o administrativamente del DNI o del documento que reglamentariamente
le sustituya.

b.2) Copia autenticada notarial o administrativamente de Poder notarial, inscrito en el
Registro Mercantil si este requisito fuera exigible conforme a la normativa registral, a favor
de la persona que hubiere firmado la proposicion en nombre del licitador, y del DNI, o
documento que reglamentariamente le sustituya, de la persona apoderada.

Las empresas no espafiolas acreditaran su capacidad de obrar segun lo establecido en los
articulos 14.3, 14.4y 15 LFCP.

15.2. En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una uniéon de empresas, deberan
estas acreditar la constitucion de la misma en escritura publica dentro del plazo otorgado
para la formalizacion del contrato, y el nombramiento de un representante o apoderado
Gnico de la union con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las

10



obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, asi como el CIF
asignado a dicha union.

El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas componentes de la unién y por el apoderado.

La responsabilidad serd siempre solidaria e indivisible para el conjunto de obligaciones
dimanantes del contrato.

15.3. Certificados positivos, vigentes en la fecha de finalizacibn de presentacion de
proposiciones, expedidos por las Haciendas que correspondan (Hacienda Foral Navarra y/o
Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acreditativos, respectivamente, de que el licitador se halla al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto o por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de los
integrantes de la agrupacién debera presentar los certificados sefialados.

La falta de aportacion de esta documentacion supondrd, previa audiencia del adjudicatario,
gue la adjudicacién quede sin efecto, con abono por parte de éste, de una penalizacion
equivalente al dos por ciento del importe del contrato e indemnizacién complementaria de
dafios y perjuicios en todo lo que exceda de dicho porcentaje.

16.- ADJUDICACION

El 6rgano de contratacion adjudicara el contrato en el plazo maximo de un mes desde el
acto de apertura publica de la oferta econ6mica. De no dictarse en plazo el acto de
adjudicacion, las empresas admitidas a licitacion tendran derecho a retirar su proposicion sin
penalidad alguna.

La adjudicacién por parte del 6rgano de contratacibn se acomodara a la propuesta
formulada por la Mesa de contratacion, salvo en los casos en que se haya efectuado con
infraccién del ordenamiento juridico en los que, previo informe vinculante de la Junta de
Contratacion Publica de Navarra a este respecto, la licitacion quedara sin efecto salvo en los
casos en que la infraccion afecte exclusivamente a la persona a cuyo favor se hace la
propuesta, en los que la adjudicacién se hara a favor de la siguiente persona en el orden de
valoracion de las ofertas que no se encuentre afectado por la infraccion.

La adjudicacion debera ser motivada y contendrd al menos las razones por las que se ha
rechazado una candidatura u oferta, las caracteristicas y ventajas de la oferta seleccionada,
sefialando el plazo de suspension de la eficacia de la adjudicacion y los medios de
impugnacion que procedan y se comunicard a todos los interesados en la licitacion.

La adjudicacion se anunciara en el Portal de Contratacion de Navarra en el plazo de 30 dias
desde que tuviera lugar.

17.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizard en documento administrativo dentro del plazo de quince dias
naturales a contar desde la terminacion del plazo de suspensién de la adjudicacién. De
acuerdo con el articulo 101 LFCP, en los contratos de servicios de valor estimado inferior al
umbral europeo, la eficacia de la adjudicacion queda suspendida durante el plazo de 10 dias
naturales contados desde la fecha de remision de la notificacion de la adjudicacion.
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Al contrato se unirA como anexo un ejemplar del presente pliego junto con sus
correspondientes anexos, que seran firmados en prueba de conformidad por el
adjudicatario.

18.- COMIENZO Y DURACION DEL CONTRATO

La prestacion de la asistencia objeto de esta contratacion dard comienzo tendra una duracion
de un afio y dara comienzo al dia siguiente al de la formalizacion del contrato.

El contrato podrd prorrogarse anualmente, mediante acuerdo expreso de la Mesa del
Parlamento de Navarra, hasta un maximo de cuatro anualidades mas.

El contratante notificara al adjudicatario su voluntad expresa de prorrogar el contrato con
caracter anual, antes de la finalizacion de su vigencia. En ningun caso se entendera que el
contrato ha sido tacitamente prorrogado si no media expresa notificacion de la concesion de
la prorroga por parte del Parlamento de Navarra.

No obstante, cualquiera de las partes y con al menos tres meses de antelacion al vencimiento
del contrato, podra comunicar a la otra parte su voluntad de no prorrogar el mismo.

19.- EJECUCION

El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas del presente pliego que sirven
de base al contrato, sometiéndose el contratista a las facultades de interpretacion,
modificacion y resolucion del contrato establecidas por la legislacion vigente.

El contrato se ejecutara a riesgo y ventura del adjudicatario, sin que éste pueda solicitar
alteracion de los precios contratados, siendo a su cargo la indemnizacion de todos los dafios
gue cause al Parlamento de Navarra o a terceros por su ejecucion.

Durante la ejecucion del contrato y al menos tres meses antes de la finalizacién del mismo,
el contratista presentara al Parlamento de Navarra un informe en el que se recoja el
cumplimiento del Plan de formacion, detallando el nUmero de horas, temario, participantes y
en su caso, la entidad o profesional que lo haya impartido, a través de certificado expedido
por este Gltimo.

20.- PENALIZACIONES

20.1. El incumplimiento por parte del adjudicatario de las obligaciones que asume en el
presente contrato conllevard la imposicion de penalidades, que serdn acordadas por el
organo de contratacion, a propuesta del servicio gestor del contrato y previa audiencia del

contratista.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que en concepto
de pago total o parcial deban abonarse al contratista.

20.2. Seran considerados incumplimientos del contrato, por causas imputables al
adjudicatario:

1.- El incumplimiento reiterado del horario de entrega de los servicios en los tiempos
sefialados en el pliego de clausulas técnicas y en la oferta presentada por el adjudicatario.
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2.- Los defectos reiterados en el contenido de los servicios contratados, tales como la
omision de noticias en el dossier de prensa, o en las alertas de servicios audiovisuales, en
las alertas de las ediciones digitales, o en las alertas de las redes sociales.

3.- El incumplimiento reiterado de los compromisos adquiridos con la propuesta técnica
presentada y que hayan sido objeto de valoracién por el Parlamento.

4.- Incumplimiento del deber de entregar los servicios contratados en el PRC, conforme a lo
previsto en el Anexo IV.

5.- Incumplimiento de la realizacién del plan de formacion establecido en la clausula 14 b)
del PRC.

6.- Incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién del contrato previstas en el
articulo 66 LFCP.

20.3. Las penalizaciones correspondientes a los incumplimientos seran las siguientes:

A.- Por el incumplimiento reiterado del horario de entrega del dossier de prensa, de los
servicios audiovisuales, de los servicios de las ediciones digitales o de los servicios de las
redes sociales, segun los tiempos sefalados en el Anexo IV del presente pliego y en su
caso, en la oferta presentada por el adjudicatario:

- Tres retrasos al mes sobre la hora acordada tendra la consideracién de incumplimiento
leve.

- Cinco retrasos al mes sobre la hora acordada tendra la consideracion de incumplimiento
grave.

- Ocho retrasos al mes sobre la hora acordada tendré la consideracion de incumplimiento
muy grave.

A estos efectos, se considerara retraso todo retardo de diez minutos sobre la hora prevista
para la entrega de las prestaciones comprendidas en el contrato.

B.- Por los defectos reiterados en el contenido de los servicios contratados: omisién de
noticias en el dossier de prensa, o en las alertas de servicios audiovisuales, en las alertas de
las ediciones digitales, o en las alertas de las redes sociales.

- Tres omisiones de noticias que el PRC obliga a incluir en los servicios tendra la
consideraciéon de incumplimiento leve.

- Cinco omisiones de noticias que el PRC obliga a incluir en los servicios: tendra la
consideracion de incumplimiento grave.

- Ocho omisiones de noticias que el PRC obliga a incluir en los servicios: tendra la
consideracion de incumplimiento muy grave.

C.- El incumplimiento reiterado de los compromisos adquiridos con la propuesta técnica
presentada y que hayan sido objeto de valoracién por el Parlamento tendra la consideracion
de incumplimiento grave.

D.- El incumplimiento del deber de entregar los servicios contratados en el PRC, conforme a
lo previsto en el Anexo IV, tendra la consideracion de incumplimiento grave. Si el
incumplimiento se reiterara en tres o0 mas ocasiones a lo largo de un afio natural, tendra la
consideracion de incumplimiento muy grave.

E.- El incumplimiento de la realizacion del plan de formacion establecido en la clausula 14 b)
del PRC, tendré la consideracion de incumplimiento grave.
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F.- El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato previstas en el
articulo 66 LFCP, tendra la consideracion de incumplimiento muy grave.

20.4. Los incumplimientos antedichos seran penalizados de acuerdo con el siguiente
régimen sancionador:

a) Incumplimientos leves, hasta el 1% del precio de adjudicacion.

b) Incumplimientos graves, desde el 1% hasta el 5% del importe de adjudicacion.

c¢) Incumplimientos muy graves, desde el 5% hasta el 10% del importe de adjudicacion. Esta
penalidad podra alcanzar el 20% del importe del contrato en caso de incumplimiento de las
condiciones especiales de ejecucién del contrato previstas en el articulo 66 LFCP.

El limite maximo de la cuantia total de las penalidades que pueden imponerse a un
contratista no podra exceder del 20% del importe de adjudicacién. Cuando las penalidades
por incumplimiento excedan del 10% del importe de adjudicacion procedera iniciar el
procedimiento para declarar la prohibicion de contratar.

El importe de las penalizaciones se deducira mensualmente de las facturas presentadas.

20.5. La imposicién de estas penalizaciones no excluye la eventual indemnizacién al
Parlamento de Navarra como consecuencia de los dafios y perjuicios ocasionados como
consecuencia de los incumplimientos culpables del contratista, que debera determinarse de
forma independiente.

20.6. Conforme con el articulo 160 LFCP, el contrato se resolvera en los siguientes casos:

a) Cuando las penalidades aislada o conjuntamente alcancen el 20% del importe de
adjudicacion del contrato.

b) Cuando se incumplan las condiciones especiales de ejecucion del contrato, reguladas en
el articulo 66 LFCP.

¢) Cuando durante la ejecucion del contrato, el contratista incumpliera con su deber de
abonar el salario a los trabajadores adscritos al presente servicio o efectuara
incumplimientos graves de las condiciones establecidas en los convenios colectivos en
vigor.

d) El incumplimiento de las restantes obligaciones contractuales esenciales.

e) El mantenimiento prolongado de conflictos laborales o el ejercicio mantenido del derecho
de huelga por los trabajadores y trabajadoras que prestan el contrato, y que impidiese la
correcta ejecuciéon contractual.

21.- CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LABORAL, MEDIO AMBIENTE E IGUALDAD

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del medio
ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso sexual, condiciones de
trabajo, prevencion de riesgos laborales y demas disposiciones en materia laboral, insercion
sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar a un nimero o
porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las condiciones
establecidas por el dltimo convenio sectorial del &mbito més inferior existente de aplicacion
en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

El Parlamento de Navarra podra supervisar y requerir al adjudicatario en cualquier momento
durante la vigencia del contrato, cuanta informacion tenga por oportuno, a fin de velar por el
cumplimiento de la normativa especifica en materia de fiscalidad, Seguridad Social,
proteccion del medio ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso sexual,
condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales y demas disposiciones en materia
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laboral, insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacion de
contratar a un numero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en
particular, a las condiciones establecidas por el Ultimo convenio sectorial del ambito mas
inferior existente de aplicacion en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar

22.- ABONO DEL PRECIO

El contratista tendr& derecho al abono con arreglo a los precios convenidos, con sujecion al
contrato suscrito y a las 6rdenes dadas por el 6rgano de contratacion. El abono del precio se
realizara por mensualidades mediante transferencia bancaria en el plazo de 30 dias tras la
presentacion de la correspondiente factura por los servicios efectivamente prestados en dicho
mes, y previa conformidad a la misma del Servicio de Prensa, Publicaciones y Protocolo.

En el supuesto de prérroga anual, el precio se revisara conforme al indice de garantia de
competitividad (IGC) del periodo inmediatamente anterior al inicio de la prorroga, publicado
por el INE. Este indice establece una tasa de revision de precios consistente con la
recuperacion de competitividad frente a la zona euro, y serd igual al indice de precios al
consumo armonizado (IPCA) de la UEM menos una parte de la pérdida de competitividad
acumulada por Espafia desde 1999.

Cuando la tasa de variacion de este indice se sitle por debajo de 0 por ciento, se tomara este
valor como referencia, lo que equivaldria a la aplicacion de la regla de no revisién. Cuando la
tasa de variacion de este indice supere el objetivo a medio plazo de inflacién anual del BCE (2
%), se tomara este valor como referencia.

23.- CESION Y SUBCONTRATACION

Por la naturaleza y condiciones del contrato, se prohibe la cesién y subcontratacion.

24.- RESOLUCION DEL CONTRATO

Seran causas de resolucion del contrato, ademas de las previstas en los articulos 160 y 232
de la LFCP, las derivadas del incumplimiento de las obligaciones adquiridas mediante la
aceptacion del presente pliego.

Si el contrato se resuelve por causas imputables al adjudicatario, éste debera indemnizar al
Parlamento de Navarra por los dafios y perjuicios ocasionados.

El Parlamento de Navarra podra acordar la suspension del contrato por motivos de interés
publico, mediante el resarcimiento de los dafios y perjuicios efectivamente sufridos por el
contratista, en la forma y con los requisitos establecidos en la legislacion de Contratos
Publicos.

25.-. INTERPRETACION, MODIFICACION Y RESOLUCION

La Mesa del Parlamento tiene la facultad de interpretar el contrato administrativo a que se
refiere el presente pliego y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por
causa de interés publico y acordar su resolucion dentro de los limites, con sujecion a los
requisitos y con los efectos establecidos en la LFCP citada y hormativa complementaria.

Los acuerdos que dicte la Mesa del Parlamento de Navarra en el ejercicio de sus
competencias de interpretacion, modificacion y resolucion seran inmediatamente ejecutivos.
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26.- RECLAMACIONES, JURISDICCION Y REGIMEN JURIDICO

El presente contrato tiene naturaleza administrativa. El contrato a que se refiere el presente
pliego se regird por lo dispuesto en el mismo, y en lo no previsto por la LFCP y demas
normativa que resulte de aplicacién.

Todas las incidencias que se deriven de su ejecucién, asi como la interpretacion de las
clausulas del presente pliego seran resueltas en primer término por la Mesa del Parlamento
de Navarra, contra cuyos Acuerdos podrd interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra
en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su notificaciébn, o mediante recurso
potestativo de reposicién ante la propia Mesa del Parlamento de Navarra en el plazo de un
mes a partir de su notificacion.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 122 y siguientes de la LFCP, la
reclamacion especial en materia de contratacion publica se podra interponer ante el Tribunal
Administrativo de Contratos Publicos de Navarra por las empresas, profesionales y personas
interesadas en la licitacion y adjudicacibn de un contrato publico, asi como las
organizaciones sindicales.

Son susceptibles de impugnacion el pliego de contratacion, los actos de tramite o definitivos
gue les excluyan de la licitacién o perjudiquen sus expectativas, los actos de adjudicaciéon
dictados por una entidad sometida a la LFCP en un procedimiento de adjudicacién, los
acuerdos de rescate de concesiones y, en tanto que puedan ser actos de adjudicacion
ilegales, un encargo a un ente instrumental o la modificaciéon de un contrato.

Asimismo la reclamacion especial podra ser interpuesta por cualquier persona que acredite
un interés directo o legitimo. También podra ser interpuesta por las asociaciones
representativas de intereses relacionados con el objeto del contrato que se impugna siempre
gue sea para la defensa de los intereses colectivos de sus asociados.

Estaran también legitimadas para interponer este recurso las organizaciones sindicales
cuando de las actuaciones o decisiones recurribles pudiera deducirse fundadamente que
éstas implican que en el proceso de ejecucion del contrato se incumplan por el empresario
las obligaciones sociales o laborales respecto de los trabajadores que participen en la
realizacion de la prestacion.

En el caso de que varias empresas concurran a una licitacién en participacion conjunta o
bajo el compromiso de constituir union temporal de empresas, cualquiera de ellas podra
interponer la reclamacion, siempre que sus derechos o intereses legitimos se hayan visto
perjudicados o puedan resultar afectados por las decisiones objeto de la misma.

Si alguna de las empresas firmantes del compromiso no deseara interponer la reclamacién
podra ponerlo de manifiesto al Tribunal en cualquier momento del procedimiento anterior a
la resolucion. En tal caso no se le tendrd por comparecida en el mismo y en el supuesto de
gue el Tribunal acuerde la imposicion de multa por temeridad o mala fe, la misma solo sera
exigible a la entidad o entidades reclamantes.

27.- DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

Los licitadores deberan sefalar una direccion de correo electronico en la que se realizardn
todas las comunicaciones del Parlamento de Navarra con el adjudicatario y el resto de
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licitadores, incluida la notificacién del Acuerdo de adjudicacion aprobado por la Mesa del
Parlamento de Navarra.

28.- CONFIDENCIALIDAD DE LAS PROPUESTAS DE LOS LICITADORES

Los licitadores al presente concurso aceptan, expresa Yy voluntariamente, que se dé
transparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos de licitacion,
adjudicacion y ejecucion hasta su finalizacion con los limites establecidos en el articulo 54
LFCP.

De acuerdo con dicho articulo, el Parlamento de Navarra no divulgara dato alguno de la
informacion técnica o mercantil que haya facilitado quien licita, que forme parte de su
estrategia empresarial y que éstos designen expresamente como confidencial y, en
particular, los secretos técnicos o comerciales y los aspectos confidenciales de las ofertas.

Al mismo tiempo, se informa a los licitadores que la declaracion de confidencialidad no debe
perjudicar el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia, publicidad e
informacion que debe darse a cada participante.

Quien licite no podra extender la declaracion de confidencialidad a toda su propuesta. En
caso de que lo haga, correspondera al érgano de contratacion determinar motivadamente
aquella documentacién que no afecta a secretos técnicos o comerciales. En todo caso,
velard por guardar el adecuado equilibrio entre los derechos de los licitadores a mantener la
confidencialidad de sus propuestas y la transparencia en el procedimiento y acceso a la
informacion, entendiéndose incluido en este dltimo el derecho a obtener copia de la
documentacion.

29.- CLAUSULA DE INFORMACION Y CONSENTIMIENTO (Reglamento Europeo
2016/679 de Proteccion de Datos de Caréacter Personal y Ley Organica 15/1999 de
Proteccién de Datos de Caréacter Personal)

Con fecha 25 de mayo de 2018 ha entrado en vigor el nuevo Reglamento Europeo 2016/679
de Proteccion de Datos de Caracter Personal (RGPD). De acuerdo con dicha norma, le
informamos de lo siguiente:

Responsable y Finalidad: Los datos de caracter personal seran tratados por el Parlamento
de Navarra e incorporados al sistema de tratamiento “Contabilidad y Gestion Econdmico-
Financiera”, con la unica finalidad de la gestién administrativa de los expedientes de
contratacion.

Legitimacion: Finalidad basada en el cumplimiento de una obligacion legal y en el ejercicio
de potestades publicas del Parlamento de Navarra con la siguiente base juridica:

e Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos (BON N.° 73 de 17 de abril de
2018)

e Plan General contable del Parlamento de Navarra de 2012 adaptado a la Orden
EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General de
Contabilidad Publica (BOE N°102, de 28 de abril de 2010).

¢ Reglamento econdmico financiero del Parlamento de Navarra, de fecha 22 de mayo
de 2000. (BOPN 55, 27-06-2000)

Derechos: Al mismo tiempo le informamos de su derecho a solicitar al Parlamento de
Navarra el acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y
oposicion a su tratamiento, cuando proceda, ante el Parlamento de Navarra, C/Navas de
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Tolosa, 1, 31002- Pamplona o en la direccibn de correo electrénico
dpd@parlamentodenavarra.es.

Conservacion: Los datos se conservaran segun disponen las Normas de organizacion y
funcionamiento del Archivo del Parlamento de Navarra aprobadas por la Mesa del
Parlamento de Navarra el 15 de mayo de 2000 y publicadas en el Boletin Oficial del
Parlamento de Navarra Nam. 48 de 8 de junio de 2000.

Encargado del tratamiento: Como efecto de la adjudicacién de los servicios contratados, la
empresa seleccionada adquiere la condicion de “Encargado del Tratamiento” y queda
obligada a guardar la mas estricta confidencialidad sobre los datos o informacion a la que
pueda tener acceso como consecuencia de la prestacion del servicio asi como al
cumplimento de lo establecido en el RGPD y en la LOPD o normativa que la sustituya.
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ANEXO |

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES NECESARIAS PARA CONTRATAR

(a incluir en el sobre n° 1 de documentacién general)

El que suscribe D/D.2 , con D.N.l. n°
actuando en representacion de la empresa

en calidad de , con CIF n°

y domiciliada en , calle

Informado del procedimiento para la contratacion, mediante procedimiento abierto, del
servicio de seguimiento de noticias de Navarra en medios de comunicaciéon para el
Parlamento de Navarra, y del Pliego Regulador de la Contratacién que rige la licitacion, cuyo
contenido conoce y acepta incondicionalmente,

DECLARA

Que la empresa relne los requisitos de capacidad juridica y de obrar y, en su caso, que el
firmante ostenta la debida representacion.

Que dispone de la suficiente solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional para
llevar a cabo el contrato.

Que no esta incursa en causa de prohibicion de contratar, y que se halla al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

Que relne el resto de requisitos legales para la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, asi como aquellos otros establecidos en el pliego de contratacion.

Que la empresa cumple con el convenio laboral del sector.
Que se somete a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden,
para todas las incidencias con renuncia al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle,

en el caso de empresas extranjeras.

Que cuenta con el compromiso escrito de otras entidades respecto de la adscripcién de sus
medios o la disposicién de recursos, en su caso.

En ,a de de 2018

Firma y sello del licitador
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ANEXO I

PROPUESTA TECNICA

(a incluir en el sobre n° 2 de propuesta técnica)

1. La propuesta técnica debera ajustarse a los requisitos del pliego de prescripciones
técnicas, y en concreto debera contener los siguientes apartados:

1.1. Propuesta de trabajos a desarrollar de acuerdo con las previsiones del pliego técnico.

1.2. Memoria y descripcion del servicio de seguimiento de noticias sobre Navarra en prensa,
radio, television, paginas digitales y redes sociales, conforme con lo dispuesto en el ANEXO
V.

1.3. Informacion sobre las plataformas tecnoldgicas que van a utilizar los licitadores para
suministrar el servicio objeto de contratacion (tanto para la realizacion del boletin de prensa
como para la captacion de medios audiovisuales y digitales y redes sociales), especificando
las herramientas que se utilizaran para las capturas de imagenes, los formatos en que éstas
se suministraran, el tamafio estimado de los archivos, los niveles de resolucion, sistemas de
basquedas y cuantos detalles permitan valorar la pertinencia técnica de la propuesta que se
plantee.

1.4. Sistema de archivo: base de datos y archivo documental.

1.5. Recursos humanos disponibles para la ejecucion del contrato: Relacion del personal
disponible con que cuenta la empresa para realizar el servicio de seguimiento de noticias de
Navarra en medios de comunicacion para el Parlamento de Navarra, con indicacion del
personal que se va a encargar de los trabajos encomendados, titulacibn académica
(acompafiar documentacion que la acredite) y experiencia profesional en el campo de la
prestacion de servicios de informacion (detallar los trabajos realizados). Asimismo, debera
aportar el convenio colectivo aplicable a los trabajadores adscritos al contrato, indicando su
categoria profesional, tipo de contrato, porcentaje de jornada, fecha de antigiiedad,
vencimiento del contrato (en su caso), salario bruto anual de cada trabajador, asi como todos
los pactos en vigor aplicables a los trabajadores.

El adjudicatario deberd comunicar al servicio gestor del contrato los responsables de la
ejecucion de cada uno de los servicios (dossier de prensa, servicios audiovisuales, ediciones
digitales, redes sociales) contratados por el Parlamento de Navarra, y los cambios que
pudieran producirse en el curso de ejecucion del contrato.

2. Se podrd incluir cualquier otra informacién o documentacion que, a juicio del licitador,
pueda resultar util para la valoracién de la oferta. Las propuestas asi realizadas resultaran de
obligado cumplimiento en caso de que el contrato sea adjudicado al licitador.

3. En su caso, la propuesta técnica contendra los criterios vinculados al objeto del contrato
que figuran en la clausula 13 de este pliego y que determinan, junto con la propuesta
economica, la oferta con mejor calidad precio:

- Entrega del dossier de prensa con anterioridad a la hora exigida (8:30 horas) en el
pliego de clausulas técnicas.

- Inclusion en los envios diarios, de las tertulias y entrevistas en las que participen
representantes de los partidos politicos con representacion en Navarra emitidas por
emisoras de radio o por television de &mbito nacional.
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Envios de alertas con informaciones de urgencia o de interés referidas unicamente al
Parlamento de Navarra y sus miembros.

4. Asimismo, de forma ineludible, la propuesta técnica deberd incluir el Plan de formacion de
las personas trabajadoras, que deberd comprender las acciones formativas en las materias

referidas en la clausula 13 del pliego, con un minimo de 20 horas a impartir durante el primer
afio de vigencia inicial del contrato.
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ANEXO I

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

(a incluir en el sobre n° 3 de proposicion econémica)

El que suscribe D/D.2 , con D.N.l. n°
actuando en representacion de la empresa

en calidad de , con CIF n°

y domiciliada en , calle

Informado del procedimiento para la contratacion, mediante procedimiento abierto, del
servicio de seguimiento de noticias de Navarra en medios de comunicacion para el
Parlamento de Navarra, y del Pliego Regulador de la Contratacién que rige la licitacion, cuyo
contenido conoce y acepta incondicionalmente,

DECLARA que cumple las condiciones exigidas para la contratacion de dicho suministro,
instalacion y soporte, y presenta la siguiente oferta:

IMPORTE TOTAL: euros, IVA excluido.

En ,a de de 2018

Firma y sello del licitador
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ANEXO IV

PRESCRIPCIONES TECNICAS DE LA CONTRATACION

1.- CONTENIDO DEL SERVICIO:

Seguimiento de las informaciones de Navarra de interés para el Parlamento de Navarra
publicadas por los medios de comunicacion escrita y plataformas digitales, y emitidas por
emisoras de radio y de television. El servicio realizara asimismo el seguimiento de las redes
sociales.

El servicio incluir4 el seguimiento en:

A.- Seguimiento de prensa escrita.

B.- Seguimiento de medios audiovisuales (Radio y Television).
C.- Seguimiento de medios de comunicacion digitales.

D.- Seguimiento de redes sociales.

E.- Base de datos y archivo del seguimiento objeto del contrato.

A.- PRENSA ESCRITA:
Dossier de prensa:

El adjudicatario elaborard un dossier de prensa con la recopilacion diaria de todas las
informaciones, noticias, reportajes, entrevistas, comentarios, articulos de opinién, editoriales,
vifietas, y cualquier formato informativo sobre las diferentes areas informativas y secciones
de interés para el Parlamento de Navarra que se indican en este apartado del Pliego, al
menos, de los siguientes medios de comunicacion y sus suplementos:

Diario de Navarra (incluidas ediciones de Tudela y Estella)
Diario de Noticias (incluidos los suplementos de Tierra Estella y Ribera)
Gara

Deia

Berria

El Correo

El Diario Vasco

El Pais (edicién Pais Vasco)

El Mundo (Edicion Pais Vasco)

ABC

La Razon

El Heraldo de Aragon

La Rioja

Asimismo se incluirdn los medios de prensa escrita que pudieran implantarse en el curso de
duracion del contrato, a indicacion del Servicio de Prensa, Publicaciones y Protocolo.

El dossier de prensa se elaborara estructurado y ordenado en las siguientes secciones:

1.- Parlamento de Navarra

2.- Camara de Comptos de Navarra
3.- Defensor del Pueblo

4.- Gobierno de Navarra

5.- Partidos Politicos
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6.- Actividad politica Municipal (Pamplona, otros municipios)
7.- Actividad de las areas departamentales de la Administracion de la Comunidad Foral:
- Desarrollo Economico
- Hacienda y Politica Financiera
- Relaciones Ciudadanas e Institucionales
- Cultura, Deporte y Juventud
- Presidencia, Funcién Publica, Interior y Justicia
- Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion Local
- Educacion
- Salud
- Derechos Sociales
8.- Editoriales, articulos de opinion, vifietas, cartas al director, etcétera.

Caracteristicas del dossier de prensa:

1.- La presentacion, que llevara una portada con la imagen institucional del Parlamento de
Navarra, ira precedida de un sumario, estructurado con las secciones del dossier de prensa,
en el que se reproducirdn los titulares de las informaciones seleccionadas. Cada titulo
llevara un link que remita directamente a la noticia.

2.- El dossier de prensa debera incluir todas las noticias aparecidas en los medios de
comunicacion sobre una misma actividad parlamentaria o acontecimiento de tal manera que
se pueda observar el tratamiento dado a una misma noticia por los diferentes medios.

3.- El Servicio de Prensa, Publicaciones y Protocolo fijar4 con el adjudicatario los criterios a
observar para el cumplimiento inexcusable de este requisito. Asimismo sera inexcusable la
incorporacion al dossier de prensa de todas las noticias de indole politica y correspondiente
a la estructura y orden establecidos en este apartado publicadas en medios editados en
Navarra (Diario de Navarra y Diario de Noticias) y en los medios editados en las
Comunidades limitrofes que habitualmente publican noticias de Navarra -Gara, Deia, Berria,
El Correo, El Diario Vasco, El Pais (edicion Pais Vasco), El Mundo (Edicién Pais Vasco)-.

La noticia estara presentada como revista multipdgina y digitalizada en formato PDF y
HTML.

Las noticias presentaran la suficiente calidad como para ser impresas en cualquier
momento.

La entrega, via correo electrénico, sera como hora limite las ocho y media de la mafana.

Las noticias del dossier de prensa se podran consultar asimismo en la plataforma de la
empresa adjudicataria.

Las entregas seran diarias de lunes a domingo, incluidos los festivos.

B.- MEDIOS AUDIOVISUALES:

Se realizara el seguimiento de las informaciones, reportajes, programas especiales,
entrevistas, tertulias, comentarios de opinion, difundidos por medios de comunicacion
audiovisual (radio y television) de interés para el Parlamento de Navarra.

El alcance del seguimiento comprendera, al menos, los siguientes medios de comunicacion:
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- RADIO: Las emisiones de programacion regional y local de las siguientes cadenas de
radio: RNE, Cadena SER (Pamplona, Tudela y Tafalla), COPE (Pamplona, Tudela y Estella),
Onda Cero Radio (Pamplona y Tudela), Euskalerria Irratia, Radio Euskadi y esRadio.

- TELEVISION: Las emisiones de programacion regional y local de las siguientes cadenas
de television: Navarra Television, TVE-1 (Telenavarra), La 2, ETB-1y ETB-2.

Contenido de las entregas:

1.- Las entregas del seguimiento de medios audiovisuales deberan recoger todos los cortes
de las informaciones de interés para el Parlamento de Navarra que emitan los informativos
de las cadenas de television y emisoras de radio objeto de seguimiento.

2.- Las entregas deberan recoger los cortes de los contenidos de naturaleza politica o de
interés para el Parlamento de Navarra en las programaciones de las mafanas o de las
tardes, que son de contenidos variados -magazines, entrevistas, tertulias reportajes,
informaciones....-. Los envios deberan contener Unicamente los cortes de interés para el
Parlamento de Navarra, de acuerdo con los criterios establecidos en el presente pliego,
prescindiendo del resto del programa.

3.- El contenido de las entregas estara accesible a los usuarios en la plataforma de la
empresa adjudicataria para que los usuarios puedan consultarlas y descargarlas.

Del seguimiento de medios audiovisuales se realizaran tres entregas diarias, mediante
correos electronicos, de lunes a domingo, incluidos los festivos: a las 10 horas, a las
15 horas y a las 21 horas.

C.- EDICIONES DIGITALES:

Se realizard el seguimiento de las informaciones, noticias, reportajes, entrevistas,
comentarios, articulos de opinion, editoriales, vifietas, y cualquier formato informativo de
interés para el Parlamento de Navarra publicadas en las ediciones digitales de los medios
de comunicacion locales y de alcance regional y nacional. El seguimiento incluira:

- Las ediciones digitales de los medios mencionados en otros apartados de este pliego
- Prensa digital de Navarra.
- Prensa digital de ambito nacional.

Del seguimiento de las ediciones digitales se realizardn tres entregas diarias,
mediante el envio de correos electrénicos, de alertas con su enlace a la plataforma de
la empresa adjudicataria, de lunes a domingo, incluidos los festivos, a las 10 horas, a
las 15 horas y a las 21 horas.

D.- REDES SOCIALES:

Se realizara el seguimiento de contenidos de interés para el Parlamento de Navarra
publicados en las redes sociales. Se establecera un sistema de acceso a la plataforma de la
empresa adjudicataria al que podrd acceder el usuario autorizado y que debera permitir
realizar busquedas y analisis de la presencia de la informacion parlamentaria en las redes
sociales.

Del seguimiento de las redes sociales se realizaran tres entregas diarias, mediante el
envio de correos electrénicos, de alertas con su enlace a la plataforma de la empresa
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adjudicataria, de lunes a domingo, incluidos los festivos, a las 10 horas, alas 15 horas
y alas 21 horas.

E.- BASE DE DATOS:

La empresa adjudicataria mantendra en su plataforma un archivo que haga accesible a las
recopilaciones de informacion en los diferentes soportes especificados en el presente pliego,
durante el plazo de vigencia del contrato.

La empresa adjudicataria ofrecera un sistema de blUsqueda de noticias que garantice de
manera suficiente la localizacion de las informaciones en la base de datos.

2.- PRESENTACION Y ENTREGA DEL SERVICIO

La recopilacién de las informaciones se realizar4 en formato digital y empleando archivos
facilmente manipulables por el software de oficina "Windows", acoplandose a cualquier otra
instruccion de orden informéatico que pudiera dictarse desde el Parlamento de Navarra.

Se realizara una clasificacion por los items habituales de fecha, medio, hora de inicio de la
informacion y duracién de la misma, protagonista, tema y resumen, de acuerdo con la
estructura sefalada para la presentacién de las recopilaciones de prensa escrita definidas
en este condicionado.

El Parlamento de Navarra contara con las claves necesarias a disposicién de los miembros
de la Camara y del personal de los Servicios autorizados para el acceso on-line a este
servicio desde sus propios ordenadores. Las claves seran facilitadas al Servicio de Prensa,
Publicaciones y Protocolo del Parlamento de Navarra por el adjudicatario y permitiran el
acceso simultaneo al servicio al menos a un maximo de setenta usuarios.

El Servicio de Prensa, Publicaciones y Protocolo del Parlamento de Navarra facilitara y

actualizara al adjudicatario el listado de direcciones de correo electrénico a las que debera
enviar diariamente los servicios contratados.

26



ANEXO V

INFORMACION COMPLEMENTARIA SOBRE LAS CONDICIONES DEL PERSONAL
SUSCEPTIBLE DE SUBROGACION

La siguiente informacion ha sido facilitada por la empresa prestadora actualmente del
servicio, sin que suponga por parte del Parlamento de Navarra prejuzgar la existencia y el

alcance de la obligacién de subrogacion.

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador: Grabador
Antiguedad: 10 afos
Jornada prestada en el Parlamento de | 3,75 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 20.294€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de la actual
adjudicataria:

Publicidad Andalucia

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador: Grabador
Antiguedad: 8 afos
Jornada prestada en el Parlamento de | 3 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 22.872€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de Ila actual
adjudicataria:

Publicidad Andalucia
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Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador: Grabador
Antigledad: 11 afos
Jornada prestada en el Parlamento de | 3,85 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 19.294€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de la actual
adjudicataria:

Publicidad Andalucia

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador: Grabador
Antiguedad: 9 afos
Jornada prestada en el Parlamento de | 3 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 24 .872€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de la actual
adjudicataria:

Publicidad Andalucia

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador: Grabador
Antiguedad: 12 afos
Jornada prestada en el Parlamento de | 3,2 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 22.872€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de la actual
adjudicataria:

Publicidad Andalucia
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Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador:

Grupo 7, Nivel 2

Antigledad: 3 afos
Jornada prestada en el Parlamento de | 2,75 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 16.242€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de Ila actual

adjudicataria:

Oficinas y Despachos de Barcelona

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacién del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador:

Grupo 7, Nivel 2

Antiguedad: 12 afos
Jornada prestada en el Parlamento de | 3,1 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 31.377€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de Ila actual

adjudicataria:

Oficinas y Despachos de Barcelona

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador:

Grupo 7, Nivel 2

Antiguedad: 5 afios
Jornada prestada en el Parlamento de | 3,5 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 16.016€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de Ila actual
adjudicataria:

Oficinas y Despachos de Barcelona
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Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador:

Grupo 7, Nivel 2

Antigledad: 4 anos
Jornada prestada en el Parlamento de | 2,75 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 18.242€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de Ila actual

adjudicataria:

Oficinas y Despachos de Barcelona

Contrato objeto de subrogacién:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador:

Grupo 7, Nivel 2

Antiguedad: 5 afios
Jornada prestada en el Parlamento de | 3,1 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 21.377€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de Ila actual

adjudicataria:

Oficinas y Despachos de Barcelona

Contrato objeto de subrogacion:

Contratacion del servicio de seguimiento
de noticias de Navarra en los medios de
comunicacion.

Categoria del trabajador:

Grupo 7, Nivel 2

Antiguedad: 7 anos
Jornada prestada en el Parlamento de | 3,5 %
Navarra:

Tipo de contrato: Fijo
Retribucion bruta anual: 26.016€

Adjudicataria actual contrato

Seguimedia, S.L.

Convenio colectivo de la actual
adjudicataria:

Oficinas y Despachos de Barcelona

30




